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Informe de Cumplimiento del Decreto Ejecutivo 135: “Normas de Optimizaciény

Austeridad del Gasto Pablico”

Periodo: 03 de Enero de 2019 al 31 de Mavyo de 2019

Entidad: Ministerio de Transporte y Obras Publicas

Area Coordinacién General Administrativa Financiera

Responsable:

Acrénimo CGADF

Sector Transporte

Misidon Como Eniidad Rectora del Sistema Nacional del
Transporte Multimodal formula, implementa y evalda
politicas, regulaciones, planes, programas vy
proyectos que garantizan una red de Transporte
seguro y competitivo, minimizando el impacto
ambiental y contribuyendo al desarrollo soctal y
econémico del Pais

[. Antecedentes

En ejercicio de obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador respecto del manejo de las finanzas publicas que en el articulo 286
establece: "Las finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se conducirén
de forma sostenible, responsable y transparente y procuraran la estabilidad
economica..."

El 01 de septiembre del afio 2017, el Sefior Presidente de la Republica,
Licenciado Lenin Moreno Garcés, expidié el Decreto Ejecutivo No. 135, publicado
mediante Suplemento del Registro Oficial No. 76, donde se dispone la
implementacién de "Las Normas de Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico”
para las instituciones descritas en el articulo 225 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, incluidas las Empresas Pulblicas de la Funcién Ejecutiva, y
exceptuando aquellas entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de los
gobiernos autonomos descentralizados para la prestacion de servicios publicos.

De la misma manera, el antes mencionado Decreto, en materia de gasto no
permanente establece que las disposiciones contenidas son de aplicacion
obligatoria para todas las instituciones descritas en el articulo 225 de la
Constitucion de la Republica, inciuidas las Empresas Publicas de la Funcién
Ejecutiva, con excepcion de las Funciones Legislativa, Judicial, Electoral y de
Transparencia y Control Social, y de las entidades que integran el régimen
autonomo descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de
los gobiernos autdnomos descentralizados para la prestacién de servicios ptiblicos.

Dentro de las Disposiciones Generales establecidas en ef Decreto Ejecutivo 135 se
determina la obligatoriedad de las instituciones sujetas al ambito de aplicacién del
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mismo, a presentar informes a solicitud de la Presidencia de la Repubiica
cuando ésta requiera informacién especifica sobre la implementacién de las
disposiciones contenidas en el decreto de referencia.

Il. Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto
Ejecutivo Nro.135

SECCION I: GASTO EN PERSONAL

a) Sobre la unificacion de escala remunerativa.

Con lecha 21 de diciembre de 2018, la Presidencia de la Republica emite el decreto
gjecutivo 624 de: “OPTIMIZACION DE LA ESCALA DE REMUNERACIONES
MENSUALES UNIFICADAS DEL NIVEL JERARQUICO SUPERIOR Y EMPRESAS
PUBLICAS”, el cual rigié desde el 01 de enero de 2019 y se realizara los respetivos
ajustes de acuerdo a lo dispuesto.

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2019-018 de 18 de enero de 2019; con
vigencia desde el 01 de enero de 2019, se emitieron las escalas de remuneraciones
unificadas; en cumplimiento de la normativa citada esta Cartera de Estado implemento
las nuevas escalas remunerativas tanto para personal de Nivel Jerarquico Superior
como para la Escala de 20 grados, con afectacién desde el 01 de enero de 2019,
situacion que se considerd para el célculo de pagos adicionales como son: las
subrogaciones y encargos.

b) Sobre de las Remuneraciones mensuales unificadas.

Esta Cartera de Estado elabord de 53 acciones de personal de todo el nivel jerarquico
superior & nivel nacional, con el nuevo sueldo conforme al reajuste dispuesto en el
Acuerdo antes sefialado a partir del 01 de enero del 2019, las cuales fueron remitidos
a la Gestion Interna de Remuneraciones y Némina para el respectivo cambio en el
Distributivo, dando cumplimiento a los dispuesto en el Decreto 135.

De acuerdo a Io solicitado, este Portafolio de Estado manifiesta que durante el resto
del presente ejercicio fiscal, no se registraron cambios o reajuste en la Remuneracién
Mensual Unificada (MRU) de nivel jerarquico superior.

c) Sobre el pago de remuneracion variable por eficiencia.

Ei Ministerio de Transporte y Obras Publicas no tiene asignado recursos para cancelar
remuneracion variable por eficiencia, de conformidad con las directrices emitidas para

el efecto, en los dltimos ejercicios fiscales no se ha cancelado valor alguno por este
concepto.

d) Vacantes.

En cumplimiento a io establecido en el decreto ejecutivo 135 de 01 de septiembre de
2017, expedido por el Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Lcdo.
Lenin Moreno Garcés, y a lo dispuesto mediante QOficio Circular No.- MDT-MDT-2018-
0918 del 23 de octubre del 2018, el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a
través de la delegacion emitida en el Acuerdo Ministerial No.- 046 de! 21 de juiio del
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2017 a la Coordinadora General Administrativa Financiera, la Direccion de
Administracion de Recursos Humanos emite el Informe Técnico No.- MTOP-DARH-
2018-513 de fecha 25 de octubre del 2018 mediante el cual realiza el andlisis técnico y
legal para la justificacion de la no eliminacion de las partidas detalladas en el oficio
antes citado, las cuales se especifican a continuacién de acuerdo a la justificacién de
cada item:

DE LAS PARTIDAS \ \mmmr;s

JlL..-u_u_l. bl Teaeilal S

:CONSIDERADAS EN PLANIFICACION TALENTO HUMANGO 2018 41

'LICENCIA SIN REMUNERACION CUIDADO HLIOS 1
| PARTIDA A ELIMINAR 15
7! PARTIDAS DE PROFESIONALES DE LA SALUD 10

l PARTIDAS DEL MVEL JERARQUICG SUPERIOR QUE SON PARTE DE

LA ESTRUCTURA v
{ PARTIDAS EN COMISION DE SERVICIOS SiiN RMU [
' PARTIDAS EN LITIGIO 1
| PARTIDAS TEMPORALMENTE INACTIVAS 7
iPARﬂDAS VACANTES CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION 4
| PARTIDAS VACANTES DE AUDITORIA INTERNA 2
ETotal general 103

De las 103 partidas que el Ministerio del Trabajo solicitd justificar, se identificé un total
de 15 partidas que deben ser eliminadas en cumplimiento a la Disposicién Transitoria
Primera del Decreto Ejecutivo No.- 135 del 01 de septiembre del 2017 que sefala:

“Primera.- Se exceptua de la disposicidn contemplada en el articulo 6 del presente
decreto, las partidas vacantes cuyos procesos de concurso de méritos y oposicion
hayan sido convocados hasta ia fecha de expedicion del presente decreto, asi como
aquellos que se encuentran en proceso de litigio, en comision de servicios sin
remuneracion, las vacantes temporalmente inactivas o las correspondientes al nivel
ferarquico superior a excepcién de los puestos de asesores”

Con lo anteriormente expuesto, se detalla las 15 partidas que se remitié al MDT para
la respectiva eliminacion:
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PARTIDAS A ELIMINAR! i : A
e P s POESTO |  GRUPO — TOBSER¥ACIf
Mo.| P-PL | UNIDADADMINISTRATIVA | yotiTucionat] ocupacionay | SRADO | RM.L. N
. - DESPACHO DEL MINISTROLA DE asEsORDE | mivELverdRquco | s | PARTIOAS &
TRAMSPORTEY OBRASPUBLICAS |  MINISTRO | SUPERIOR 5DEC. 135 ELIMINAR
DESPACHG DEL MINISTRO!A DE MIVEL JERARGUICO PARTIDAS 4
e il TRANSPORTEY OBRASPUBLICAS | “SE5OR2  leipemorsoecms| ¢ AL BT
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE NIVEL JERARGUICO PAATIDNS 4
& L TERRESTRE Y FERROVIARIO ASESORY  |ouperomapec.iss| O Ehls ELIMIAR
SUBSECRET ARIA DE : -
s 15 INFRAESTRUCTURA DEL ASESOR 4 S“S;E;fgﬁn’;‘gﬁ'&"?; 3 astg | PEPTIORS &
TRANSPORTE i i e
VICEMINIZT ERIO OF
5 W5 INFRAESTRUCTURA DEL ASESOR3 S’:'J;E;}’gﬁni‘gg'&"ﬁg 4 2734 Pgﬁ; 1':‘3‘1"13;
TRAMSPORTE : i
VICEMINISTERIO DE GESTION DEL HIVEL JERARQUICO . PARTIDAS &
= L TRANSPORTE ASESORY  |ouremoR4DEC 138f ¢ e ELIMINGR
VICEMINISTERIO DE GESTION DEL NIVEL JERARGUICO PARTIDAS &
7 £ TRANSFORTE ASESORZ  IsuremoR4DEC. S| ¢ 2 Enames
SUBSECRETARIS DEFUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMG ¥ FLUVIAL SERVIDOR PUBLICO PAATIDNS £
#1297 | Gromion INTERMA ADMINISTRATIVA]  OF CINISTA DE APOYO 3 g e ELIMINAR
FINANCIERA,
SUGSECRET ARIR DE PUERTOSY
TRANSPORTE MARITIMA T FLUVIAL SERVIDOR PUSLICO PARTIDAS &
3| % | GEsTION INTERMA AOMINISTRATIVA|  OFICIMISTA DE APOYD 3 & e ELLAKER
FINARCIERA
SECRETARIA DE .
| 10| 13024 DIRECCIGN DE PUERTOS DIRECCION | SERVIDORPUBLICO| g5 EARTIDAS &
DE APOYO 3 ELIMINSE
. _ UMIDAD
SUBSECHETARIA DE PUERTOS ¥
: TRANSPORTE MARITIMO ¥ ELUVIAL SERVIDOR PUBLICO PORTIONS A
[ P e eTiAn INTERNA ADMINISTRATIVA]  OFICIISTA DE APOYO 3 g S ELIEAINAR
FIRANCIERA
DIFt DE ADi1. DE RECURSOS -
12| 325 | HUMANOS - GESTION IMTERRA DE OFICINIST. SEH;E:ngg;'CD 5 g5 | PomTDAS S
REMUNERACIONES Y NOMINA &
DIRECCIEN DISTRITAL DE LOJA
UNIDAD OF CONSERY ACION DE LA, SERVIDOR PUELICO . | PSRTIDASA
[ B 1 % | wFRAESTRUCTURA DISTRITALDEL |  CFICINISTA DE APOYD 3 s 8% | etransA
i TRANSFORTE
w| s | SUBSECRETARIA OE TRANSPORTE SEEEEETC’;‘:'?&T\‘DE SERVIDORFPUBLICD| 55 | PERTIDAS
TERRESTRE Y FERROVIZRIO Feccs DE APOYO 2 ELIRINAR
TIF. DI TRITAL DE SANTO DOMINGO
GESTION INTERMA DE SERVIDOR PUELISO PARTIDAS A
L] : CONSERVACION DE L& EXPERTO 8 ik L2 ELIINAR
INFRAESTRUCTURA. DISTRITAL.

De la misma manera, en base a la Disposicién Transitoria Primera del Decreto
Ejecutivo No.- 135 del 01 de septiembre del 2017, se justificé la permanencia de 88
partidas vacantes, las cuales se detallan a continuacion:

Vacantes Consideradas en la Planificacion Talento Humano 2018 ~ 41 partidas:
Cabe mencionar que de las 41 partidas consideradas en este item, 24 corresponden a
procesos  agregadores de valor y sustantivos tanto en planta central vy
desconcentrados, tomando en cuenta que. el Ministerio de Transporte y Obras
Publicas cuenta con unidades centrales y desconcentradas a nivel nacional, en donde
se gestionan los diferentes procesos técnicos y administrativos que permiten el
cumplimiento de su misién institucional, garantizando el desarrolio de la Gestidon
desconcentrada del Transporte y la Infraestructura, a parte de la consolidacién de un
“Sistema de Planificacién Zonal de la Movilidad”.

Finalmente cabe mencionar que en el primer semestre del arfio 2018 de enero a junio
del 2018 no se reportd ninguna informacién con respecto a eliminacién de paridas
vacantes de esta Cartera de Estado.
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En total, el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, con la solicitud de eliminacion
de las 15 partidas antes detalladas, disminuyd su presupuesto en un total de
$26.352,00 mensual, representando un ahorro al estado por todo el afo de
$316.308,00

e) Sobre el personal de apoyo.

Con Oficio Nro. MTOP-DARH-18-174-OF de 14 de septiembre de 2018, suscrito por
la Ingeniera Lorena Apunte Osorio, Directora de Administracién de Recursos Humanos,
Encargada, remite al Ministerio del Trabajo un alcance al Oficio Nro. MTOP-MTOP-18-
851-OF de 28 de agosto de 2018, en el cual se adjunta el Informe Técnico Nro. MTOP-
DARH-2018-370, detallando andlisis actual de la Poblacién Econdémicamente Efectiva —
PEA.

Mediante Oficio Nro. MDT-VSP-2018-0233 de 26 de septiembre de 2018, el Ministerio
del Trabajo a través del Viceministerio del Servicio Plblico, informa a la autoridad
competente del MTOP “Es importante tomar en cuenta que el Ministerio de Transporte
y Obras Publicas tiene como responsabilidad al personal (trabajadores) de las
Superintendencias de Terminales Petroleros y Autoridades Portuarias, quienes
ejecutan actividades de los procesos sustantivos, constituyendo el 58,13% de los
mismos, se debe considerar que las actividades desarrolladas por el citado
personal es parte fundamental para la economia nacional encontrdndose
encargados de la entrega de los productos petroleros.

En virtud de lo expuesto y considerando las particularidades de la institucién referente
a la estructura organizacional con la que efectla sus actividades, se denota que
constituye una necesidad incluir en el célculo de la PEA institucional al personal de
Cddigo de Trabajo, ya que sus funciones son especificas dentro de la Entidad, por lo
que al no contar con los mismos en el calcuto de la PEA, no permitiria garantizar el
servicio y desarrolio de los procesos sustantivos, y se perjudicaria  al normal
desenvolvimiento para el cumplimiento establecido en la visién y misién institucional,
asi como de la asistencia que la entidad proporciona a la colectividad.

Con Oficio Nro. MTOP-CGAD-18-301-OF de 01 de octubre de 2018, suscrito por la
senora Psicdloga Maria Verénica Patifio Lozano, Coordinadora General Administrativa
Financiera de esta Cartera de Estado, solicita a esta Cartera de Estado la validacidn y
el registro de la Poblacion Econémicamente Activa — PEA.

Mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-1802 de 18 de octubre de 2018, suscrito por el
sefior Subsecretario de Fortalecimiento del Servicio Publico, esta Cartera de Estado
procedio a indicar a la Institucion las observaciones del Célculo de la PEA Institucional.

Mediante Oficios Nro. MTOP-CGAD-18-301-OF de 01 de octubre de 2018 y MTOP-
CGAD-18-319-OF de 25 de octubre de 2018 el Ministerio de Transporte y Obras
Pablicas MTOP adjunta el Informe Técnico Nro. MTOP-DARH-2018-472 de 28 de
septiembre de 2018, en donde se determina el Célculo de la PEA Institucional,
conforme el siguiente cuadro:

Proceso Nro. }Porcentaje
SUSTANTIVOS 1412 163,70
ADJETIVOS 645 B0,0%
BANCO DE PERSONAL (LOSEP) 62 429
TOTAL 2149 (100
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Mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-2075, de fecha 12 de diciembre de 2018, el
Ministerio del Trabajo, registra y valida el Célculo de la PEA Institucional de esta Cartera
de Estado con excepcionalidad (Personal amparado en régimen de Cédigo de Trabajo)

f) Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas pablicas
Petroecuador y Petroamazonas.

No aplica para esta Cartera de Estado.

g) Contratos de servicios profesionales y consultorias.

Con Memorando No.- MTOP-SDCT-2018-479-MF del 14 de diciembre de! 2018,
suscrito por el Dr. Jorge Loor Sojos, Subsecretario de Concesiones y Delegaciones de la
Institucién, solicita la respectiva autorizacién a la autoridad nominadora, para contratar
varios puestos técnicos bajo la figura de contrato de servicios profesionales, causa
efecto de la administracion del contrato de Concesién de la via Rumichaca — Riobamba
con la empresa PANAVIAL para el ejercicio fiscal 2019.

Mediante Oficio Nro. MTOP-CGAD-18-370-OF de 28 de diciembre del 2018, suscrito
por la Psic. Maria Verdnica Patifioc Lozano, Coordinadora General Administrativa
Financiera, en el que solicita al Abg. Andrés Vicente Madero Poveda, Viceministro del
Servicio Publico del Ministerio de Trabajo, informe favorable para contratar puestos
bajo la modalidad de Servicios Profesionales, en grupos ocupacionales superiores a
los establecidos en el Manuat de Descripcién, Clasificacion y Valoracion de Puestos
Institucional.

Con Oficio Nro. MDT-VSP-2019-0044 de 29 de enero del 2019, con el gue el Dr,
Walter Ramiro Montalvo Hidalgo, Viceministro del Servicio Publico, Subrogante del
Ministerio del Trabajo, indica textualmente que: “... autoriza al Ministerio de Transporte
y Obras Publicas, celebrar contratos civiles de servicios profesionales o técnicos
especializados para el cumplimiento de la administracién del contrato de Concesidén de
la Via Rumichaca - Riobamba con la empresa PANAVIAL y emite las directrices para
poder celebrar Contratos Civiles de Servicios Profesionales...”.

Con Oficio No. MTOP-CGAD-19-133-OF de 14 de junio de 2019, suscrito por a Psic.
Maria Verénica Patifio, Coordinadora General Administrativa Financiera, se envié para
registro del Ministerio del Trabajo, los Términos de Referencia (TDRS)y Contratos de
Servicios Profesionales celebrados entre el MTOP y 13 especialistas requeridos para
la Subsecretaria de Delegaciones y Concesiones del Transporte, que a continuacion
detallo:
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LISTADO DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES

= Grapo "

Puesios bt ueiom! o

: " -Orupaconal & 4, ‘
1 | £707651752  PAULRENE VILLAVICENCIO SOARES o | perder ey 3 gggo | MGEMEROEN | 06 demarsd: |
- gL __[Experto en Supervision dz |z Cencesidn Piblic 20 | PROCESOS | 1019 |
) | sraoseyyy | CUICSCO STBATAN SEGOVA Seridor | e oo 7 demzrzade |
ST Az ___|Experto en Supervisidn de fa Concesién Pulio26 | T | INGEMIERO CHviL 2019
I ] sdnr 1 - |
3| 1712672208 [IRING ALEJINDRA T2PIAARCOS . e e 580 LAt
iz b o Expertn en Supervisién g fa Concestn_ Public 30 IHGENIERA CIVIL 2019 |
servi 7 de marzo
4| IT05858125  |WLADIMIR ALEIANDRO ACSERQ O8TIZ » e e 25800 07 demarao e |
foo: = Experto ea Supervisidn de i3 Concesidn_ Publio 30 | ARQUITECTO 2019 i
5 | 20314359 [AMAMARIAGOMEZ ALVARED ) L e 20800 Q6 e marzaide
i Experto £n Supervision de fa Concesidn  Péblio 10 ASCGADA Wy
r i 19 ]
5 | 716720005 | DGO ALEJNORG ROSERO RAMOS . e e 20800 TS
Exparts en Supervisién de fa Concesién | Piblio 10 | INGEMIERG 019 |
idor 1 2 abri
7| G10719053  |ERMENTO ARNALDO OJEDA DOMINGUEZ o  [enider e 23050 | NGEMEROEN | 03 deakritde
L i Experto en Supervision de (s Concesién_ | Piblio10 | FINaNZAS M8
- it | 1
B | 1801123335  |SIViAZMEUACISNERGS PARREO | . e e 2 ans00 T
. _ _ Expertoen Supervision de (3 Concesién | Fublio 0 ECONOMISEA | 2019
9 | 1715469761 |GASRIELAGOMEZ 0E LATORRE . [ 250800 15 de marza de
Prry L Experto en Supervisién de [a Contesion _ Pablio 10 AZ0GADA 2019
10| 1722795785 JIREMA PAULINA MUELS RODRIGUEE » R e 230800 e
___1 _ : Experte en Supervisidn de 1a Concesian_|Pdblio 10 NGENIERA CIVIL 2019
| idar i de
11| 1715283343 |RAMIRO DAMELALARCON GUERAERO  |Experto en Supervisién de la Concesion i’j':l"d“m USD. 230800 | ARQuiTECTO | T d‘:ﬂa‘b:m
UDik0 ¢ Fa1
—'—— -a . . — .
. . . |Servidor 02 de mayo de
iz 1718505336  |VALLAC S COMANTES GAIRIEL SEBASTIAN Experio en Supervisisn de la Concesion Use, 2.308.00
e — > ; pens piblio 10 ABOGADG 2019

Es importante mencionar que con fecha 30 de abril del 2019, el Ing. Santiago Gabriel
Yépez Beltran, presentd su renuncia voluntaria al cargo de Experto en Control Técnico de
la Concesion, dejando de prestar sus servicios profesionales en esta Cartera de Estado.

h) Racionalizacion del pago por horas extraordinarias y suplementarias.

Con Memorando Circular Nro. MTOP-CAGD-2019-88-ME del 26 de febrero del 2019,
la Coordinadora General Administrativa Financiera del MTOP emite lineamientos de
pago de horas suplementarias y extraordinarias del MTOP a nivel nacional, en base al
DECRETO EJECUTIVO No. 135 a las autoridades de cada direccién los cuales son
los responsables de la autorizacion de las horas suplementarias y extraordinarias que
realizan sus equipos de trabajo.

Esta Unidad da cumplimento al Art. 10 del Decreto 135, todos los servidor publicos
regimen LOSEP, que hasta la presente fecha tienen autorizacién de planificacion y
pago para realizar horas extras cobran como tope maximo de horas la 30 horas
mensuales permitidas.

Horas suplementarias y extraordinarias personal de cédigo de trabajo

El art. 22 del Decreto Ejecutivo 135 determina de forma textual que: Se autoriza la
asignacion y utilizacion de los vehiculos oficiales institucionales (nicamente hasta las
autoridades ubicadas en el grado 6 de la Escala de Remuneracién Mensual Unificada
del Nivel Jerarquico Superior. Se prohibe la asignacion de vehiculos oficiales de
manera expresa para los grados inferiores al grado citado del nivel jerarquico superior,
incluido asesores bajo cualquier denominacién. El control de las actividades técnicas
y administrativas que realizan las y los servidores y las y los trabajadores en tiempo
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o

extraordinario y suplementario y sus correspondientes informes son de
responsabilidad directa de las y los jefes inmediato responsables de Direcciones,
Coordinaciones, Subsecretarias en general los cuales son responsables de aprobar
las planificaciones y solicitudes de pago de su personal a cargo.

Por lo que la Unidad de Remuneraciones cancela en base a las planificaciones,
informes y solicitudes de pago que remite cada autoridad, con un tope de:

Reégimen Tope Horas Tope Horas
Laborai Suplementarias | Extraordinarias
CODIGO DE 48 48
TRABAJO

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

ANO 2018 ANO 2019 |
MESES GRUPO 51 SRUPO GRUPO 51 GRUPO!
PROGRAMAS o PROGRAMAS i
1 56 57 | TOTAL 1 56 57 | TOTAL
ENERQ 47275.14 000| 000 | 4727512| o0.00 | 5630550| 0.0/ 0.00 56305.50 | 0.00 |
FEBRERO | 66878.77| 586.72| 1426.96 | 68892.451 000 | 6222450| 637.35| 200327 | 6495512 | 0.00 |
MARZO 58210.04 | 5740.14 | 144957 | 65390.75| 000 | 47187.06 | 3426.30 | 1345.50 | 51958.86 | 0.00
ABRIL 63482.59 | 10035.71| 3487.56 | 77005.86| 0.00 | 58577.13| 574.60| 1672.27 | 60824.00 | 0.00
MAYO 50308.65 | 3157.88 | 1542.94 | 55000.47 | 195.20 000 000|000 | o000 0.00 |
JUNIO 5193377 | 342278 | 1243.62| 56600.17 | 9622.08 000 0060|000 |o0.00 0.00
JULIO 49579.12 | 342278 | 1662.33 | 54664.23 | 11840.35 0.00| o0eco|ooc | oo 0.00
AGOSTO 65079.45 | 5177.61| 1750.76 | 72007.82 | 651.85 0.00| 000|000 | o000 0.00
SEPTIEMBRE | 63270.60| 507.16 | 939.60 | 64717.36 | 1057.95 0.00| 000|000 | o.00 0.00
OCTUBRE | 56213.12| 2130.29 | 1349.20 | 59692.61 | 1061.02 000| 000|000 | o000 0.00
NOVIEMBRE | 6112535 717.53 | 1278.40 | 63121.28 | . 835.88 000| 000|000 | o000 0.00
DICIEMBRE | 75098.91 | 1353.70 | 1542.41 | 77995.02 | 1375.77 000| 000|000 |o000 0.00
CEDULA PRESUPUESTARIA - HORAS EXTRAORDINARIAS Y
SUPLEMENTARIAS - LOSEP Y CODIGO DE TRABAJO
2018 2019
TOTAL TOTAL
GRUPO|  DESCRIPCION ITEN | ITEN - DESCRIPCION DEVENGADO | DEVENGADO A
2018 MAYO 2019
51 el o | B TR ORI A ATy 766.087,89 374.688,98
SUPLEMENTARIAS
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i} Licencias con Remuneracién.

Esta Cartera de Estado, desde fa emision del Decreto Ejecutivo No.- 135 del 01
de septiembre del 2017 hasta la presente fecha no he emitido licencias con
remuneracién para estudios de post grado, maestrias o especializaciones de
ningan tipo.

j} DPepuracion institucional.

Mediante memorando Nro. MTOP-MTOP-2019-156-ME de 06 de mayo de 2019,
el sefor Ministro dispone a fa Psic. Maria Verdnica Patific |.ozano, Coordinadora
General Administrativa Financiera, se de inicio de Ajustes a los Instrumentos de
Gestion Institucional del Ministerio de Transporte y Obras Pulblicas, a fin de que
esta Cartera de Estado actualice sus Instrumentos de Gestién Institucional, tales
como Andlisis de Presencia Institucional en el Territorio APIT, Modelo de Gestion,
Estatuto Organico de Gestion Organizacional de Procesos y Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacién de Puestos.

Mediante Oficio No. SENPLADES-SGTEPBV-2016-0083-0OF, de 25 de julio de
20186, la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo SENPLADES, emite su
pronunciamiento favorable al ajuste puntual a la Matriz de Competencias del
Ministerio de Transporte y Obras Pudblicas - MTOP, en el marco de lo establecido
en los Decretos Ejecutivos Nro. 723 y 820, a fin de que la entidad continGe con el
proceso de reforma institucional correspondiente.

Conforme los resultados de la Auditoria Administrativa y de Trabajo, realizada por
la extinta Secretaria Nacional de Administracion Plblica SNAP, a la Coordinacion
General de Planificacion y Gestién Estratégica, sus Direcciones, Unidades y
Procesos, y de acuerdo con el Compromiso Presidencial Nro. 1257 denominado:
“Presentar propuesta de nueva desconcentracién de los servicios publicos y
presencia Institucional en territorio”, creado por los entes rectores.

K) Racionalizacion de programas publicos.

En cumplimientos de las normas de optimizacion y austeridad no se ha
contratado Eventos Plblicos y de Capacitacién en hoteles, hosterias y locales
privados. En el Plan Anual de Contrataciones PAC 2019 no se planificd para el
afo 2019 este proceso.
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SECCION Hli: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS

a) Racionalizacion del pago por viatico por gasto de residencia.

El Ministerio de Transporte y Obras Publicas de conformidad con el decreto de
austeridad ha priorizado la contratacién de profesionales residentes en cada
Direccién Distrital; y cuando se ha vinculado un profesional que no reside en el
lugar donde trabaja no se ha reconocido el viatico por gasto de residencia
como lo dispone el Decreto de Austeridad, al momento solo se cancela viaticos
por residencia a dos funcionarios de Nivel Jerarquico Superior, segin ejecucién
presupuestaria de acuerdo al siguiente detalle:

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
CEDULA PRESUPUESTARIA - VIATICOS POR GASTOS DE RESIDENGIA
2018 2019
TOTAL TOTAL
GRUPO DESCRIPCION ITEN | ITEN-DESCRIPCION | DEVENGADO | DEVENGADO A
2018 MAYO 2019
VIATICOS POR
53 B'ENE;EES CDgNSSE[m’c')C'OS 530306 GASTOS DE 40.438,60 4.248,00
RESIDENCIA

b) Viajes al exterior.

La Direccién de Administracién de Recursos Humanos, como &rea encargada del
acompafnamiento y seguimiento en el proceso de las solicitudes de viajes al exterior y en
el exterior generadas en el Sistema Electrénico administrado por la Secretaria General de
la Presidencia de la Republica (Pagina Web: www.viajes.presidencia.gob.ec), ha revisado
los documentos habilitantes de cada solicitud ingresada por los servidores y funcionarios
conforme los parametros establecidos en el articulo 7 de! Acuerdo Ministerial Nro. 0026,
elevando un informe técnico para cada proceso, a fin de otorgar la licencia con
remuneracion durante su ausencia temporal fuera del pais.

Por disposicién del Acuerdo Ministerial Nro. 0327 de fecha 03 de julio de 2018, la
Secretaria General de la Presidencia de ta Republica, procede a otorgar la
responsabilidad de las autorizaciones de los viajes de los funcionarios y servidores del
Consejo Sectorial al responsable de la articulacién del sector de Habitat, Infraestructura y
Recursos Humanos, por lo que a la presente fecha, se coordina con el Ministerio de
Hidrocarburos, quien ejerce el Consejo Sectorial, la aprobacién de todos los viajes de
esta Cartera de Estado.

Bajo este contexto, a continuacién se detalla las solicitudes de viajes al exterior
realizadas por los funcionarios y servidores del Ministerio de Transporte y Obras Publicas
de enero a junio del 2019:

Durante este periodo se ejecutaron veinte (20) procesos, de los cuales 15 se
encuentran en estado FINALIZADO, 2 se encuentran en estado CANCELADO vy los
tres restantes se encuentran en proceso de finalizacién de acuerdo a lo establecido en
el Sistema de Viajes al Exterior, sin presentar novedades, ademas de contar con los
respaldos y autorizaciones pertinentes por parte de las autoridades competentes y de
la Secretaria General de la Presidencia de la Republica conforme lo estipuia el articulo
15 de Decreto Ejecutivo Nro. 135.

i
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Adicional es importante mencionar, que durante este periodo esta Cartera de Estado,
realiz6 tres (3) viajes con Recursos del Estado por un valor de 1.602,64 délares, los
mismos que han sido por motivos de reuniones oficiales que han generado un avance
en los procesos de infraestructura y transporte que es objetivo y misién de esta
Institucién.

¢) Movilizacién interna.

La Unidad de Transporte implementd la reduccién de! nimero de choferes disponibles
para las autoridades de Nivel Jerdrquico Superior (Ministro, Viceministros,
Subsecretarios y Seguridad Ministerial), asi como también, el pago de las horas
extras, extraordinarias y suplementarias, asi mismo los funcionarios que se trasladan
para cumplir con las funciones derivadas de su cargo o para asistir a reuniones de
frabajo y/o eventos de capacitacion son debidamente justificadas, optimizando para tal
efecto el uso de las herramientas informaticas como videoconferencias en el caso que
la situacion lo permita.

Reduccién del consumo del Combustible, en los vehiculos del pool de la
Administracion Central, como se indica en el siguiente cuadro:

TOTAL EN GLS

CONSUMO DE
COMBUSTIBLE - _ _ .
ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018 Ano 2019
1ER SEMESTRE 17515,545 17349,52 38475,79 2332418
2D0 SEMESTRE 17955,057 16092,27 29099,91

Fuente: Unidad de Transportes de MTOP

d) Compra de pasajes.

Actualmente se encuentra vigente un contrato con la Empresa Publica TAME EP, que
culmina el 26 de noviembre del presente afo.

Asi mismo, con Memorando Circular No. MTOP-CGAD-2019-127-ME del 06 de marzo
del 2019, la Coordinadora General Administrativa Financiera del MTOP emite las
directrices a las autoridades y funcionarios sobre las autorizaciones para los viaticos
que estén debidamente justificados y se considere lo establecido en el Art. 16.-
Movilizacion Interna del Decreto Ejecutivo No. 135 Sobre ilas Normas de Austeridad
del Gasto Publico.

A continuacion se detalla el valor mensual del gasto en adquisicién de pasajes:
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Segun cuadro comparativo entre el 2018 y 2019 en el primer semestre hubo una

ECUADOR

MESES 2017 2018 2019
ENERO $17.307,03 $ 45.266,40 3 12.965,85
FEBRERO $ 20.363,87 $ 18.840,81 $16.249,03
MARZQ $30.153,30 $ 26.879,93 $13.112,43
ABRIL $30.175,43 $21.174,48 $10.708,35
MAYQ $18.597,86 $25.851,18 $13.043,93
JUNIO $ 43.485,29 $ 23.768,65
JULIO $38.888,20 $ 24.056,25
AGOSTO $20.754,86 $ 20.534,09
SEFTIBMBRE $ 28.578,56 $13.410,68
OCTUBRE $26.219,00 $18.712,53
NOVIBVIBRE $29.812,20 $19.984,57
DICIEMBRE $ 15.980,88 $11.944,20
TOTAL $ 320.316,48 $270.423,77 r7$ 66.079,59

reduccion en el gasto de compra de pasajes por un monto de $ 71.933,21

La Direccion Administrativa realiza un control mensual de los vehiculos terrestres con
que cuenta esta Cartera de Estado, a fin de establecer el estado en que se encuentran

e) Evaluacion de vehiculos terrestres.

y las acciones preventivas a implementarse para su correcto funcionamiento.

La Direccion Administrativa no ha realizado procedimientos de adquisicion de
vehiculos livianos de aita gama ni de otro tipo que sirvan para movilizar a los

f) Compra de vehiculos.

funcionarios de ésta cartera de Estado.

g) Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del

sector publico.

L

TIPO DE - ESTADO DEL
NRO VEHICULO MARCA MODELO ANO | 'COLOR NRO. DE CHASIS VEHICULO

PRIUS 4G AC

1| AUTOMOVIL | TOYOTA 1.8 5P 4X2 TA | 2017 | BLANCO JTDKB3FU5H3025260 | OPERATIVO
HYBRID
BT-50 CD 4X4

2 [ CAMIONETA | MAZDA, ACTION GAS | 2012 | CREMA BLFUNYQ&JCMO00902 | OPERATIVO
26FL
BT-50 CD 4X4

3 | CAMIONETA | MAZDA ACTION GAS | 2012 | CREMA 8LFUNYOQ8JCMO00915 | OPERATIVO
2,6 FL
BT-50 CD 4X4

4 | CAMIONETA | MAZDA ACTION GAS | 2012 | CREMA SLFUNYOB6JCMO000811 | OPERATIVO
2,6 FL
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CAMIONETA

CHEVROLET

D-MAX CRDI
FULL AC 3,0
CD 4X4 TM

2014

PLOMO

BLBETF3NSE0250249

OPERATIVO

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
2.6 FL

2012

CREMA

BLFUNYOQ6JCM000919

OPERATIVO

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
26FL

2012

CREMA

8LFUNYOB6JCM000920

OPERATIVO

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
26FL

2012

CREMA

8LFUNYO6JCMO00S03

POOL

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
2,6 FL

2012

CREMA

SLFUNY06JCMO00904

OFERATIVO

10

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
26FL

2012

CREMA

8LFUNYOB8JCM0O0CS086

OPERATIVO

i1

CAMIONETA

MAZDA

BT-56 CD 4X4
ACTION GAS
26FL

2012

CREMA

8LFUNYO8JCM000912

OPERATIVO

12

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV B-MAX
24LCDTM
4X2

2009

GRIS

8LBETF3D590024791

OPERATIVO

13

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
2,6 FL

2012

CREMA

8LFUNY08JCMG00S10

OFERATIVO

14

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
286 FL

2012

CREMA

8LFUNYQ6JCMO0C918

OPERATIVO

15

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV D-MAX
C/D V6 4X4
M

2005

PLOMO

8LBETF1(G380006964

OPERATIVO

16

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV D-MAX
C/D V6 4X4
T/im

2007

PLATEADO

BLBETF1G570003983

OPERATIVO

17

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV D-MAX
24LCDTM
4X2

2009

GRIS

8LBETF3D990024793

OPERATIVO

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV D-MAX
C/D Ve aX4
™
EXTREMA

2011

BLANCO

8LBETF3G5B0075398

OPERATIVO

19

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV C/D V6
4X4 TIM
INYEC.

2002

PLATEADO

8LBTFS25H20112488

OPERATIVO

20

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
2,6FL

2012

CREMA

BLFUNYO6JCM0O00901

OPERATIVO

21

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 5TO FL
AC 2,6 CD
4X4 T™M

2015

PLOMO

BLLFUNY065FMJD5543

OPERATIVO

22

CAMICNETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
2,6 FL

2012

CREMA

BLFUNYO6JCMO00918

OPERATIVO

23

CAMIONETA

MAZDA

BT-50 CD 4X4
ACTION GAS
2,6 FL

2012

CREMA

8LFUNYO6JCM000307

OPERATIVO

24

CAMIONETA

CHEVROLET

LUV D-MAX
C/D V6 4X4
TiM

2007

ROJO

8LBETF1G170004550

OPERATIVO

25

FURGONETA

KIA

PREGIO

2012

PLOMO

8LOTS7328CE008943

OPERATIVO

26

FURGONETA

KIA

CARNIVAL
29D8L.MT8
PAS.

2007

ROJO

KNAMB761276162418

NO OPERATIVO POR
MAL ESTADO.

27

FURGONETA

KIA

PREGIO

2012

PLOMO

8LOTS7326CE008942

POOL

28

JEEP

CHEVROLET

RODEO V&
4X4 DLXT/M

2001

AZUL

8LDUCS25G 10107080

OPERATIVO
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29

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
2,4L 5P T™
a4

2012

NEGRO

8LDCK7374C0120548

OPERATIVO

30

JEEP

TOYOTA

LAND
CRUISER
PRADO VX
M

2001

ROJO

9FH11VJ8519004405

OPERATIVO

31

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA 52
24L5P T™M
4X4

2012

DORADO

8LDCK7377C0116171

OPERATIVO

32

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
2,4L5P T™M
ax4

2012

NEGRO

BLDCK7374C0120551

OPERATIVO

33

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
2,4L5F TM
4X4

2012

DORADOQ

8LDCK7375C0O1168170

CPERATIVO

34

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
24L5P T™
4%4

2012

DORADO

BLDCK7374C0118945

OPERATIVO

35

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA §Z
2,4L 5P TM
4%4

2012

DORADO

8LDCK7376C0118946

OPERATIVO

36

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
NEXT AC 2,4L
5P 4X4

2014

PLOMO

8LDCK7370F0265039

OPERATIVO

37

JEEP

CHEVROLET

RODEO v6
T/IMAC

2002

ROJO

8LDUCS25G20107597

OPERATIVO

38

JEEP

FORD

EXPLORER
XLT 4X2 U63

2009

AZUL

1FMEUB3EBSUA21636

OPERATIVO

39

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA 52
24L5P TM
4X4

2012

PLATEADO

8LDCK7377C0115912

OPERATIVO

40

JEEP

SUZUK!

GRAND
VITARA SZ
2,4L5P TM
4%4

2012

BLANCO

8LDCK7372C0120564

OPERATIVO

41

JEEP

CHEVROLET

RODEC ve
TMAC

2004

BLANCO

8LDCUCS25G40109091

OPERATIVO

42

JEEP

NISSAN

X-TRAIL M/T

2007

PLOMO

JN1TBNT307W110119

OPERATIVO

43

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITAHRA SZ
2,4L5P T™
4%4

2012

BLANCO

| BLDCK7370C0120563

OPERATIVO

44

JEEP

SUZUK!

GRAND
VITARA 82
24L5PTM
4X4

2012

PLATEADO

BLDCK7375C0120560

OPERATIVO

45

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
2,4L5P TM
4X4

2012

DORADO

8LDCK7376C0120566

OPERATIVO

46

JEEP

SUZUKI

GRAND
VITARA SZ
2,4L5P TM
ax4

2012

BLANCO

8LDCK7379C0120562

OPERATIVO

a7

JEEP

CHEVROLET:

GRAND
VITARA 2,0L
SPTLXTM
4X2

2009

GRIS

8LDCSV36190026700

OPERATIVO
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48 | JEEP CHEVROLET ;',TSEQ%&L 2008 | PLATEADO | 8LDCSV36X90026601 | OPERATIVO

4x2

E6F LAND

CRUISER
49 } JEEP TOYOTA PRADO 5P 2009 | PLOMO 9FH11VJ8598016754 OPERATIVO

™

GRAND
VITARA SZ
2,41 5P TM
%4

50 | JEEP SUZUKI 2012 | PLOMO BLDCK737XC0120554 | OPERATIVO

CX 94WD

51| JEEP MAZDA FULL 2008 | AZUL JM3TB3BA0B0134600 | OPERATIVO

EXPEDITION

52 | JEEP FORD EDDIE 2012 | ROJO IFMFU18518LA07033 ml_oé’gf:gévo Ol
BAUFER 4X4 '

RODEOVE | 5003 | pLATEADO | sLDUCS25Ga0108653 | NC OPERATIVO POR

el SISt CHEVROLET | 1o aiG MAL ESTADO.

h) Uso de vehiculos oficiales.

Esta Cartera de Estado ha dado cumplimiento a la disposicion de asignacion y
utilizacién de los vehiculos oficiales institucionales Unicamente hasta las autoridades
ubicadas en el Grado 6 de la Escala de Remuneracién Mensuai Unificada del Nivel
Jerarquico Superior.

i) Realizacion de eventos publicos y de capacitacién.

Los eventos publicos que ha realizado el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, se
han gestionado bajo parametros de austeridad.

En relacién a la capacitacion de los funcionarios, se ha realizado con personal propio
de la institucién acreditado para el efecto, y se ha realizado en tlas diferentes
instalaciones con que cuenta ésta Cartera de Estado, no existiendo erogacién de
recursos economicos.

i} Arriendo, Remodelacion, adecuaciéon, mantenimiento de inmuebles.

La Direccion Administrativa gestiona continuamente el mantenimiento y remodelacién
de inmuebles pertenecientes a ésta Cartera de Estado, optimizando al maximo la
utilizacion de recursos y empleando el personal de mantenimiento de la propia
institucion, a fin de mantener las instalaciones en excelente condiciones para la
ejecucion de las distintas actividades.

k) Propaganda y publicidad.

La Direccién de Comunicacién Social ha optimizando al maximo la utilizacién de
recursos y empleando el personal propio de la institucién, para difundir acciones que
son de interés nacional sobre eventos a cargo de esta Cartera de Estado, observando
estrictamente el Decreto Ejecutivo No. 135.
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I) Control de inventarios.

En aplicacion de las normas y disposiciones en relacion al ahorro y austeridad en el
gasto de la administracién pdblica para una correcta y eficiente ejecucién del recurso
pablico y dando cumplimiento al articulo 26 del Decreto 135, la Unidad de Conirol de
Inventarios realiza un control permanente.

Los procesos de compra son realizados mediante Catalogo Electrénico para la
adquisicion de suministros de oficina y mediante subasta inversa electronica para la
adquisicién de consumibles de impresion, optimizando de esta manera el presupuesto
asignado para estos procedimientos.

Mediante Memorando Nro. MTOP-DADM-2018-1203-ME de fecha 15 de octubre de
2018, el director Administrativo conforma la Delegacién Toma Fisica de Bienes MTOP
- Administracién Central, a fin de dar cumplimiento a lo siguiente:

“En atencidn al memorando Nro. MTOP-CGAD-2018-613-ME de fecha 04 de octubre
de 2018, mediante el cual la Psic. Maria Verdnica Patifio Lozano, Coordinadora
General Administrativa Financiera, en cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento
General para la Administracién, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e
Inventarios del Sector Publico, "Constatacion Fisica”, Articulo 54 “Procedencia’
dispone “En cada drea de las entidades u organismos comprendidos en el articulo 1
del presente reglamento, se efectuara la constatacion fisica de los bienes e
inventarios, por lo menos una vez al afio, en el tercer trimestre de cada ejercicio fiscal,
con el fin de:

1. Confirmar su ubicacion, localizacion, existencia real y la némina de los responsables
de su tenencia y conservacion;

2. Verificar el estado de los bienes (bueno, regular, malo); v,

3. Establecer los bienes que estan en uso o cuales se han dejado de usar.

Los resultados de la constatacién fisica serdn enviados a la Unidad Administrativa
para fines de Consolidacion”.

m) Asignacion y uso de teléfonos celulares.

En Octubre del ejercicio fiscal 2017 el MTOP contaba con un Plan de Telefénica
celular que incluia 32 lineas (Paquetes de Voz y Datos), utilizados por las autoridades
de NJS y Asesores autorizados, en cumplimiento a las Normas de Optimizacién y
Austeridad del Gasto Pdblico se redujo a tres las lineas de Telefonia mévil celular
activas para las autoridades de la institucién ubicados en el grado 8 y 7 del NJS hasta
septiembre del 2018.

Direccidn: Garcia Morenc Ni0-43 entre Chile y Espejo = Cddigo Postal: 1704071 / Quie - Ecuador » Teléfano: 533-2 382-7000-
warvepresidencia.gob.ec



iy
[l ik
Rerigpn il AL o
i g g ™
GI.‘-'?'*"

“odal 7 7 )
DEL ECUADOR  “oaafir,

Fimbra: fanquisaca@mtep.gob.ec

Ttes SUSPENSTON DEFENITIVA

D  ANGUISACA AGUILAR FRANKLIN RODRIGO <fanguisaca@miop.gob.ec> Tun, 24 de sep de 2018 1537
Astnto : Re: SUSPENSION DEFIN{TIVA £4 ficheros adjuntos
Para ;<aiolina ron <caroling.son@cnt.gob.ec>, rolanda bedon <solando bedon@cnt gob.ec>
Esiimados.

Adjurta fos cus de pages per ef servicio de lelefonia celular del mes de agosto de 2018, para su respectivo regislra, y ton esto sofictamos que fos nimesos det phan
1327641 sean cancelados definifvamente y asf poder cumplic con o dispuesto por ¢ Presidente de Ja Repiblica.

De ser pasible solkitamos que fos mismos guodan en prapago sin gue esto ganare algin (o de carges o valores en conra del Miistesio de Transporte y Obras
Puldicas

Por su amabla atencidn muchas gragias,

De: “fanguisaca” <languisaca@miop gob.ec»

Para: "rolancg badon” <tlando bedon@ent gob es»
Enviados: Mitrcoles, 12 de Sepliemibre 2018 14:17:42
Asunto: Re. SUSPENSION DEFINFTIVA

Estimado Relando
Entonces los servicios ya estén suspendidos ya no hay que vetver a sotivitar tal cusf me indico usled y que posibiidad habriz que esos rimeios queden como
PIEPAGO...QrBLIas,

De: foafsapEaitonachues imailio: s @imion oo ec)
Enviado el: lues, I3 de sepliomdxe d2 2018 11:01

Para: (G4 Bedén Rotendo

CC: fmarcaez; LINDAO SARMIENTO EDUARDO CRISTORAL
Asunto: SUSPENSION DEFINITIVA

Estimado Relando.

En bese 2 [o dispuesto por parte del Seitor Presidants de I Republica, por medio del pieesnte solicito a ustad que a pagti de Ia prasents facha se
pioceda a la cancelacion Cefinitiva de los planes de telefcnia celular def plan contrato Mo 1327641 que ¢l Ministario de Transparie y Obras Publicas
mantiene con la empresa CNT, por su gentl atencidn af presents de antemanc muschas gracias.

Teli(383+2} 373 7GD Entr I
Cel: (595~2) GHIENIE}
ik rplanda.bedon@ont.qob.og
Bgate Femandp Andade Marin £-624
+ y ave. £y Alfars, esquina Edificrn
Carohna hilasiom
e £ad qpt e

@ CERFAMCLACODRDENADORA NACION AL,
C”/,f-‘ D CLIENTIS CERROORPORATIVGS
£

De: “tofando bedon” <solando bedon@ent gob.ec

Para: "fanquisaca” <fanquisacamiop gob.ec>, caroia fon” <carolina ron@eni qob.ec>
Envindos: Miéreales, 12 dg Septiembre 2018 13.11:49

Asunto: RE: SUSPENSION DEFINITVA

faamads,
Se prodedd de arvardo 2 suregusrimbnta (deten)
Direccion: Garsiz Moreno N10-45 entre Chile y Espajo » Codigo Postal: 170457 7 Cutie - Brdadar « Teléfono: 5832 3827000
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ECUADOR

A partir del mes de Octubre del ejercicio fiscal 2018 se suspendié definitivamente el

Plan de telefonia movil celular.

ﬁ;‘?‘""

CONSUMO DE TELEFONIA MOVIL CELULAR
ANO 2017 ANO 2018
Ll=eds) MOT\ﬁt%FgLTJifAR TE'I‘-"%FV?SIA COMPARATIVO
CELULAR 2017-2018
Usb usD
ENERO 1.982,63 443,17 -78
FEBRERO 2174,32 152,04 -93
MARZO 2169,76 152,03 -93
ABRIL 2169,76 152,03 -93
MAYO 2172,89 151,65 -93
JUNIO 1821,93 151,65 92
JULIO 1204,07 151,65 -87
AGOSTO 1110,38 151,65 -86
SEPTIEMBRE 1110,38 151,63 -86
OCTUBRE 1480,14 0 100
NOVIEMBRE 521,41 0 100
DICIEMBRE 4153 0 100
TOTAL 18332,97 1657,5 -91
TELEFONIA MOVIL CELULAR
2.500,00 ~
2.000,00 -y b ip e —
1.500,00 | — | ] ‘% ...... S .
1.000,00 —f }—m—
500'(]) v a ' — ) . ' | .
0’m ko - S A s Tl @ il B ees BN 3 o =5
O L 0 & O O © O & & & &
¢ & NS Q,\(o Oé W
& <
<
i CONSUMO DE TELEFONA MOVIL CELULAR 2017
CONSUMO TELEFONIA MOVIL CELULAR 2018
CONSUMO DE TELEFONIA MOVIL CELULAR
TELEFONIA o
MOVICCERULAR ANO 2017 REDUCCION | ANO 2018
2017-2018
1ER SEMESTRE 12491,29 90,37 1202,57
2D0 SEMESTRE 5841,68 92,21 454,93
Direccidn: Garcla torens N10-43 anire Chie v Bapen » Cadigo F‘ﬁstal: 170407 / Quito - Eciador « Teléfona: 3453-2 5827000

v s residencis gobes



ECUADOR

El consumo correspondiente a TELEFONIA MOVIL CELULAR se evidencia una
reduccion por USD $16.675,47 que corresponde al 91% en el comparativo de Enero a
Diciembre entre los anos 2017 y 2018.

n) Contratacidén de empresas de seguridad.

Eil servicio de seguridad y vigilancia estd vigente hasta el mes de julio de 2019,
mediante catalogo electrénico por SERCORP

0) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de
provisién nacional.

Acciones tomadas por la Direccién
Administrativa para bajar costos en
servicios.

ENERGIA ELECTRICA

sronstalaron sensores de movimiento en cada piso en los Hall de los
ASCENSOTEE v Con esta medida se evita tener un gasto innecesario de energia
etéctrica.

o realizg ta compra de flucrescentes LED para iniciar la transicidn de
Fluorescente de base de Mercurlo a tecnologia LED. -;_‘if
]

Nota: Cabe Informar que las {dmparas Permanecian encendidas 24/7 desde
quc 5o inaugure of Edificio.

Acciones tomadas por la Direcciéon
Administrativa para bajar costos en
Servicios.

ENERGIA ELECTRICA CUADRO COMPARATIVO

ik S

i




p) Enajenacién o transferencia de activos inmuebles impreductivos.

No se ha realizado ninguna enajenacion de activos inmuebles por parte del Ministerio
de Transporte y Obras Publicas.

q) Persconal de seguridad.

Al momento el personal de seguridad se encuentra a cargo del sefior Ministro con 3
personas, con la reduccion de una persona a comparacién del ano 2018.

Direccidn: Garcia Moreno N10-43 entre Chile v Espejo + Cadigo Postal 176401 / Quito - Ecuador + Telélono: 50722 1832-7000
wraw.presidenciagob.ec



ECUADOR

SECCION Iil: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

a. Reduccion: Detalle de asignaciones de gasto permanente afos 2019y 2019:

| ; DE 01/07/2018 A DE 01/01/2019 A |
[l EN DESCRIECION 31/12/2018 31/05/2019
i 510105 Tl‘ﬂ_'emuneraciones Unificadas B 14.060.251,86 11.140.130,80
510203  Decimo Tercer Sueldo B 3.732.675,02 249.306,60 |
510201 | Décimo Cuarto Suoldo 991 489 52 662.748.08
510509 Horas Extraordmarlas y Suplementarias | 789.808.54 617.847 20
510510 | Servicios Personales por Contrato 1.860.468.54 1.061.021 64
SLOcIRIApone Ratonal 2.553.024.62 2.020.599,90
510602 | Fondo de Reserva .132.033.32 1.204.604.36
| 530105 | Telecomunicaciones 458,692 92 45 7 553080
Edicion, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones,
530204 Fotocopiado, Traduccion, Empastado,
Enmarcacidn, Serigrafia, Fotografia, 175.626,08 61.721,80
Carnetizacion, Filmacion e Imagenes
Satelitales ) | &
530306 | Viatico por Gastos de Residencia 38.556.00 788,00 :
530201 | Transporte de Personal 197.323 88 139.393 52
S L - s | ot e 2 LA
530303 Viaticos y Subsistencias al Interior 414.964.88 360 336 74
_ Consultorfa Asesoria e Investigacion : -
| 530801 | £ophecializada 4.000,00 2 -
530804 Materiales de Oficina 87529 18 89.752 80
530304 Viéticos y Subsistencias al Exterior 5851 80 )
530807 Materiales de Impresion Fotografia e
Reproducmon W Pubncacges 174.497,46 B7. 1?1 72
o T Mﬁh’ﬁ‘;ﬂ : -{%-;E?ﬂ ;-aﬁ;;j:g, ﬂﬂ,q’g Fl-""g-?" ;';t S i
TOTA T ‘S‘HORR% o ;ﬁi&%{ 27676, 22382 |
:;i -ﬂ:r -: agroaa horens N G- _Lz_entre Chile y Espc-;o *» Codigo Postal: 170401 / Quito - Ecuador + Telefono 593- 382—?0\’;{}‘

wwve.presidencia.goby ec



PRESIDENCI4 DE L4 REPUBLICA § RO
DEL ECUADOR e
Vi an
REFORMAS DISMINUCION MEF ANO 2019 MONTO
REFORMA INTER No. 19 (GRUPO 51 GASTOS DE
PERSONAL) FECHA 15/01/2019 114.049,00
REFORMA INTER No. 257 (GRUPOQ 51 GASTOS DE
PERSONAL) FECHA 21/03/2019 145.651,00
REFORMA INTER No. 324 (GRUPO 53 BIENES Y SERVICIOS
DE CONS 19 176.213,00
| assorzon

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que el Ministerio de Transporte y
Obras Piblicas estd comprometido con la emisién de politicas internas y sjecucién de
actividades que conllevan la emision de recursos del presupuesto institucional y
permitan dar cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sefor
Presidente Constitucional de la Republica.

Quito, D.M., 19 de junio de 2019.

Elaborado por: (__\

+Alina Elizabeth Paredes
da
Carge: Direct e Administracion de
Recursos Humanos MTOP

C | Nombre: Diegb Xavier Andrade Péjez-\ Nom
Cargo:-Director Administrativo MTOP ir

— A\

/

Nombre: Marcelo Maldonado'Almeida
Cargo: Director Financiero MTOP

Aprobado por:

| Nombre: Marfa Verénifa Patifto Lozano
Cargo: Coordinadora/General Administrativa Financiera MTOP

Nota: Se debera llenar solo los campos que apliguen.

Direceién: . Garcia Morenc N10243 entre Chile y Espeio’s Codige Postal: 170401/ Qure - Evlador » Teléfono: 503-2 3827000
wivw.residencia.gob.ec




