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Informe Mensual de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de
Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico”

Periodo: 01 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019

Entidad: Ministerio de Transporte y Obras Pdblicas
Mes: Julio
Ao 2018

Area Responsable: Coordinacidn General Administrativa Financiera

Acronimo CGADF
Sector Transporte
Misidn Coma Entidad Rectora del Sistema Nacional del

Transporte Multimodal farmula, implementa v evalda
politicas, regulaciones, planes, programas y proyectos que
garantizan una red de Transporte seguro y competitive,
minimizando el impacto ambiental vy contribuyendo al
desarrallo social y econdmico del Pais

. Antecedentes

En ejercicio de obligaciones establecidas en la Constitucién de la Repiblica del Ecuador . -

respecto del manejo de las finanzas publicas que en su articulo 286 establece: “Las

finanzas publicas, en todos los niveles de gobierna, sé cpndti.qi!fdn de forma sostenible,
responsable y transparente y procurardn la estabilided econdmica (..} asl coma lo
establecido en el Decreto Ejecutivo No. 135 suscrito. el 1 de septlembre de 2017,
medlante el cual se emrten ”Las normas de optlmlzac:on v austerldad del gasto

pd bhco

' . H I}asarmlicx etapas de Segmmmnto para al cumpllmaenm del Decreto
- Emcutwn Nro. 135 ‘ ' :

SECCION I: GASTO EN PERSONAL .

a) Unificacion de EScala remunerat:va

Medlante Acuerdo Mmlsterlai Nro MDT-2017-0152"Y No: MDT- 2017 0031, de 22 de
~:geptiembre de'2017; con wgenma desde del 01 de septlembre de 2017; se emitieron.
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las escalas de remuneraciones unificadas para la Escala de 22 Grados y del Nivel
Jerarquico Superior; con lo cual se procedié a la implementacién de dichas escalas, que
se articula con el Articulo 4 de! Decreto Ejecutivo Nro. 135.

El Ministerio de Transporte y Obras Publicas implementd las nuevas escalas
remunerativas tanto para personal del Nivel lerdrquico Superior como para fa Escala
de 20 Grados, con afectacién desde el 01 de septiembre, situacion que se tomd en
cuenta, para el cdlculo de pagos adicionales como lo son Subrogaciones, Encargos y
Horas Extras de ser el caso.

Posterior a la aplicacién del Art. 4 del Decreto Nro.135 y en base a las nuevas escalas
ramunerativas, se expidié las Acciones de Personal y Adendum medificatorios
correspondientes para la constancia de los actos administrativos que corresponden
por la aplicacion de la normativa legal vigente que asi lo determina.

Finalmente cabe sefalar que en el mes de julio del 2019 no se han realizado
unificaciones a la escala remunerativa.

b} Remuneraciones mensuales unificadas
Esta Cartera de Estado elaboré de 53 acciones de personal de todo el nivel jerdrquico
superior a nivel nacional, con el nuevo sueldo conforme al reajuste dispuesto en.el -
Acuerdo antes sefialado a partir del 01 de enero del 2019, las cuales fueron remitidos a.°
la Gestidn interna de Remuneraciones y Nomina para. el respectivo, camblo en el
Distributivo, dando cumplimiento a los dlSpuEStD en el Decreto 135
En julio de! 2019 no se elaboraron actos administrativos de aj'uété‘"dé"ré‘rhu'nEraCié‘n' del
nivel jerarquico superiar. - TR

c:) Pago de. remuneramén varuahle por EflClenCla -

“Ei Mmlsterm de Transporte y Dbras Pubhcas no tiene asugnado recursas para cancelar

,j ‘remuneracuén vanable por efucnenma de conformldad con fas’ dlrectnces gmitidas para
. ‘el efecto, en los uitlmos elerch:ms flscales no e ha cancelado v;nlor alguno por este -
o concepto o L T -‘

d) Vacantes

Mediante Oficio No.- MTOP-CGAD-17-318-0 del 19 de septaembre del 2017 a través de

la Coordinacion General Administrativa Financiera; ‘esta Direccién: remltm &l Informe-
‘ Tecnlco No.- MTDP DARH 2017-515 del 19-de septlembre del 2017, medlante el cual
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se cumplid con las disposiciones para eliminacién de vacantes, asi como también se
realizad la justificacion respectiva de acuerdo 3 lag digposgiciones emitidas por al
Ministerio del Trabajo.

En el mes de julio esta Cartera de Estado no ha emitido ningin informe técnico con
respecto a vacantes a eliminar.

e} Personal de apoyo

Poblacidn econdmicamente activa PEA Institucional MTOP.-

Mediante oficios Nro. MTOP-CGAD-18-301-0OF de 01 de octubre de 2018 y MTOP-CGAD-
18-319-OF de 25 de octubre de 2018 el Ministerio de Transporte y Obras Publicas MTOP
adjunta el Informe Técnico Nro. MTOP-DARH-2018-472 de 28 de septiembre de 2018,
en donde se determina el Calculo de la PEA Institucional, conforme el siguiente cuadro:

Proceso Nro, Porcentaje
SUSTANTIVOS 1412 163,70
ADIETIVOS 645 30,01
BANCO DE PERSONAL {LOSEP) bz 429
TOTAL 2149 (100

Mediante Oficio Nro. MDT-5FSP-2018-2075, de fecha 12 de dl:tembre de 2018 el .
Ministerio del Trabkajo, registra v valida el Calculo de la PEA Instltuc:onal de esta Cartera o
de Estado con excepcionalidad (Personal amparado en régimen de ‘Co.,dlgq de ,'[rabajo).

En el mes de julio el Ministerio de Transporte y Obras Piblicas no- ha realizado
modificaciones con respecto al PEA Instltucmnal ni al banco de p&rsonal remitide al
Mlnlsteno del Trabajo B A R

"?j"jCébé aeﬁalar 'que 'es‘ta Dire‘ccién' ha. planificade pa‘i'ticlas’éi conburso de méritos:y
- Oposicion - sin - que . estos actos “administrativos . afecten .at. porcentaje del PEA .
. INSTITUCIONAL ni. mcremento enla masa. salarlal o : L

f) Evaluacion de cargas de trabajo del personal de Ias empresas puhhcas
Petroecuadnr y Petmamazonas Co
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g) Contratos de servicios profesionales y consultorias

BASE LEGAL.-

El articulo 148 del Reglamento a la Ley Organica del Sector Piblico establece: De los
contratos civiles de servicios.- La autoridad nominadora podra suscribir contratos civiles
de servicios profesionales o contratos técnicos especializados sin relacion de
dependencia, siempre y cuando la UATH justifique que la labor a ser desarrollada no
puede ser ejecutada por personal de su propia entidad u orgonizacion, fuere
insuficiente el mismo o se requiera especializacion en trabajos especificos a ser
desarrollados, que existan recursos econdmicos disponibles en una partida para tales
efactos, que no implique aumento en la masa salarial aprobada, y que cumpla con los
perfiles establecidos para los puestos institucionales y genéricos correspondientes.
Estos contratos se suscribirdn para puestos comprendidos en todos los grupos
ocupacionales y se pagaran mediante honorarios mensualizados.

Acuerdo Ministerial No. 036, de 9 de septiembre de 2010, publicado en el Registro
Oficial Edicién Especial No. 93-2, de 30 de noviembre de 2010, se expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Transporte y Obras
Plblicas, reformado con Acuerdos Ministeriales Nos. 098 y 0059, de 11 de enero de
2013 y 17 de julio de 2015 respectivamente.

Decreto Ejecutivo No. 135 de 1 de septiembre de 2017 expedido por el Sefior Presidente’
de la RepUblica, Lcdo. Lenin Moreno Garcés, se expiden las Normas de Optimizacion y
Austeridad del Gasto Publico en cuyo numeral 9 y que se refiere a los Contratos de
Servicios Profesionales y Consultorias manifiesta:..." la contratacién de prestacion de.

servicios profesionales y consultorias por honorarios solo se podrd ejecutar cuando el.

objeto de la contratacion haga referencia a actividades relacionadas con los procesos
agregadores de valor de las entidades sujetas al dmbito del presente decreto. De igual
manera se restringe la celebracion de contratos civiles de servicios profesionales o
contratos técnicos especializados sin relacién de dependencia sujetes a la Ley Organica
del Servicio Publico, a excepcion de aquellos casos que justifiqguen la imperativa

. necesidad institucional de contratar, para lo cual se requiere un informe técnico emitido

leor la Unldad de Gestlén de Talento Humano

‘--Acuerdn Mm;sterla! Nc: MDT- 2017-0178 Reforma al Acuerdo de Delegacian.

‘No. MDT-2017-0099, con el gque se agregan. nuevas atribuciones y - responsab:hdades al

Vmem;mstro del Servicio Publico, para que ejerzay EJECUtE las facultades establecidas en
el articulo 1 literal h): Aprc:bar el informe de excepmon de aquellos casos ‘que justifiqlien

la imperativa necesidad institucional de I2 celebracion de contratos civiles profesionales
o contratos técnicos especializados sin relacidn de dependenma su Jetos ala Ley Organica
del Servicio Publico™ o Coe :

Cédlgo Organico de Plamflcadon V.- Fmanzas Pubhcas en el artlculo 115 dlspone'mw
Certlflcamon Presupuestaria Nlnguna entldad u organlsmo pubhco pudran contraer

D:renciun Garcra Mnren«a N1 0«43 antre Chile y Espelo Gédigo Pustal 170401 /Qmm Ecuador . Teléfuno 593 F'. 382 ?DDD
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compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién
de la respectiva certificacidn presupuestaria..”.

Las Normas de Optimizacién y Austeridad del Gasto Publico, establecen restricciones
para la contratacidon de persenal, regulan especificamente la prestacidn de servicios
profesioriales Gnicamente para actividades a realizarse en los procesos agregadores de
valor, los que acorde con la informacion técnica remitida por la unidad requirente
(Subsecretaria de Delegaciones y Concesiones del Transporte), y los documentos
habilitantes, que sustentan el informe técnico de la UATH y establecen la necesidad
imperativa de la institucion para realizar las contrataciones solicitadas por la
mencionada Subsecretaria.

ANALISIS TECNICO.-

Mediante memorando No.- MTOP-SDCT-2019-001-ME de fecha 23 de junio del 2012 el
Dr. Jorge Marcelo Loor Sojos, Subsecretario de Delegaciones y Concesiones del
Transporte, solicita a la Psic. Maria Verdnica Patifio Lozano, Coordinadora General
Administrativa Financiera, la autorizacion para la contratacién de un Experto en
Supervision de la Concesion ~ 5P10, bajo la modalidad de servicios profesionales.

Mediante memorando No.- MTQP-DF-2019-052-ME de fecha 24 de junio del 2015, el Dr.
Marcelo Maldenada, Director Financiero encargado, certifica gue existe la disponibilidad
presupuestaria para la contratacién de un Experto en Supervisién de la Concesion = N
$P10, bajo la modalidad de servicios profesionales, R

A continuacion se detalla la totalidad de contratos de servicios profesionales vinculados .- .
a la Institucion:

(irupe . i
Ne. Cedula Norebres Comipletos Fuestas inal ftueional p R vigencie
Druptieivnad

: Sarvidor INGENIERDEN | Gf demarre de
3 1707851752 [PAULREHE VILAVICENCIO SOARES Experto en Supervizidn de la Concestén |Paklio 30 US0. 220820 PROCESOS 2019
5 173008071 :F;ALE;;CG ST SO Brperto en Supervision de a Cﬂﬂ?én ::;::!D;U V0. 2.808,00 INGENIERD CIVIL i deﬂr;:;m *
) ¥ 1712672405 |IRINA ALEIANDRA THRIA ARCCS Experts en Supervisttn de ta concesion :‘S:ﬂo \ah. 230800 INGENIERA CIVIL e d?;;::‘ﬂ *
| ORGSEIZS | WLADMRAERMROAGSEROOKTE || canessin iﬂ;";ﬂ UD.ZIED | o b d"z’;:;" ¢
= ’ CICISLIESE | AHAMARIA GOMEZ AARTZ Experte-en Supervision de I Concesidn zf‘:rbv;:.\:'{(] D 2.308,00 ABOGATA " deznc::;m "
E 172672000 | BIEGO ALEIANORD ROSEA RAMQS Experto en Supervigidn dela Concasidn i;::'.ﬁo 150, 2.308.00 INGENIERD " dtzr;:;m i
C 7| oomonss [ENANTCARNALDCOIETADOMINGUEL| . /0 o et Concesiin ?“LEEU UsD. 236300 ’”‘:]E:;Rzism = d:;:';' e
g | ipp1i4558  (HLVIAAMELIA CISNERDS FARRERD e Supeisin e ongein :E’:l'ii";ﬂ w2508 | Lo @ d’;'[::;z“ de |
b | 1735450751  |GABRIELA BOMEZCE LA TORRE —. i;:::}iq U230 | s 5 dezz:;m =l
10| ATHISES  UMENAPRNUNAMUEARODRIGUEZ |l o c e g Copeasin ;;’::::;B RS E—— t dezaoblgl de
" 11 ] 1715783543 |WAMNRO DAMIEL ALWRCON GUERRERG  |{Experto en Supervision de Ja Cancesicr :":'i::”iro vsd.zaonge | maumesa | d;;fgr“ de
17 ] 1716505955  |VILLACS COLLANTES GABRIEL SEBASTIAN|Bxperto en Supervizién te fa Concesicn i:';';"{ p | UsD2s0 A&;DGADCI w "‘2;1";" o
13 | 1710736962  [SALINAS SALINAS PABLO DAV) Evperta an Supervision de bz Contasidn ;;?1?;0 15D, 750800 B:gfgﬁ:;::is # dej::;" di
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Cabe sefialar que durante el mes de julio no existieron vinculaciones bajo esta figura.

h) Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias

Con memorando circular Nro. MTOP-CGAD-2019-88-ME del 26 de febraro del 2018, ia
Coordinadora General Administrativa Financiera del MTOP emite lineamientos de pago
de horas suplementarias y extraordinarias del MTOP a nivel nacional, en base al
DECRETO EJECUTIVO No. 135 a las autoridades de cada direccidn los cuales son los
responsables de la autorizacién de las horas suplementarias y extraordinarias que
realizan s5us equipos de trabajo.

Esta Unidad da cumplimento al Art. 10 del Decreto 155, todos los servidar publicos
régimen LOSEP, que hasta la presente fecha tienen autorizacién de planificacion y
pago para realizar horas extras cobran como tope maximo de horas la 30 horas
mensuales permitidas.

‘Horas suplantarfas y extraordinarias personal de codigo de trabajo.- £l art. 22 del
Decreto Ejecutivo 135 determina de forma textual que: Se autoriza la asignacién y
utilizacion de los vehiculos oficiales institucionales Gnicamente hasta las autoridades
ubicadas en el grado 6 de la Escala de Remuneracion Mensual Unificada del Nivel
lerdrguico Superior. Se prohibe la asignacion de vehiculos oficiales de manera-expresa
para los grados inferiores al grado citado del nivel jerarquico superior, -incluido -
asesores bajo cualquier denominacion. K IR -

Ei control de las actividades técnicas y administrativas qué reajj'zan, las y los servidqreﬁ' ‘
y las y los trabajadores en tiempo extraordinario y ‘suplementario y sus
correspondientes informes son de responsabilidad directa de las'y los jefes inmadiato
responsables de Direcciones, Coordinaciones, Subsecretarias en'general los cuales son
responsables de aprobar’las planificaciones v solicitudes. de pago de su. personal a
cargo. - S IR - : o S

_ Par lo que la Unidad de remuneraciones cancela en-base a las planificaciones, informes
v solicitudes de pago que remite cada autoridad, con'un tope det .-

Régimen Laboral | Tope Heras Suplementarias | Tope Horas Extranrdinarias

CODIGE DE TRABAID 48 ag

ﬂich.ién; Garcia Morene N10.43 entre Chile i Espaio + Godigo Posﬁi; 17040”i [/ Quito - Ecuaciar + Teléfone: 5832 FE2-7000
R L wwwpresidencia.gob.sc S oL o ‘



:‘;:,_:/1 r:EM I .f/ F\SE-W K,;{'J 1\: /f

Lkl ECUADOR

. MINISTERID DE TRANEPORTE ¥ A ERAS PUBLICAS
CHDUU\ PﬁﬁuPUESTARIA HORAS EXTRADRDIMARIAS Y SUPLEMEMTARIAY - LSRR ¥ CODIGO DE TRABAIG
© 2018 ! ! 2013
- . ) R TDTA.L DE\'ENGADU MES
GRUPD DESCRIPOON TEN |TEN - PESCRIPCION TOTAL DEVENGADOQ 28 DE JULIE 203,9
HORAY EXTRAGRLINARIAS Y
5 GASTOS DE PERSONAL 510509 SURLEMENTARIAS FE5. 00749 5611082

i) Licencias con Remuneracion

FI otorgamiento de licencias con remuneracion para aquellos servidores publicos que
vayan o efectuar estudios de post grade, maestrias o especializaciones en la misma
ciudad de manera presencial o virtugl, deberd ser evaluado en funcidn ol interés
institucional, el cual contard con el informe favorable del Ministerio def Trabajo, previo
informe d la Unidad de Gestion de Talents Humano institucional”

Esta Cartera de Estado, desde la amisién del Decreto Ejecutivo No. 135 del 01 de

septiembre del 2017 hasta la presente fecha no he emitido licencias con remuneracion e

para estudios de post grado, maestrias o especializaciones de ningdn tipo.
i} Depuracién institucional

k) Racionalizacién de programas publicos o

La Secretaria Nacmnm' de Planificacion y Desarrollo pmcederu a lo racmnahzacmn de
~-gquellos programas y proyectos institucionales que no sea eficaces y eficientes e
- impliguen duplicidad o controposicién con otros similares. Se pondrd especial énfasis en
- limitar lo contratacion de personal a través de programas y proyectos de inversion, en

“ningun caso se procedera a contratar servicios agcasionales para actividades:

permanentes o de funcionamiento de procesos habifitantes”

: _El Ministerio de Economia y Finanzas para el ejercicio fiscal del afo 2019 aprobd un

‘cupo total de 186 contratos de servicios ocasionales bajo el grupo de gasto 71

correspondiente a proyectos de inversion, cupo gue no ha sido modificado ya que o
todas las persanas que se han desvinculado de esta Institucion han sido reemplazadas .

en funcién del cupo asignado.

Por lo expuesto, detallo a continuacién los contratos de servicios ocasichales de grupo

~71ivigente en el mes de julio del 2019.

Direccion: Garcia Morena M10-43 entre Chile v Espejo » Codige Postal: 170401 / Quito - Bouadar = Taléfunu* £93-2 3682-7000
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CANAR
CARCHI
CHIMBORAZO
COTOPAXI
EL ORO
ESMERALDAS
GUAYAS
IMBABURA
LOJA
LOS RIOS
MANAB!
MORONA SANTIAGO
NAPO
ORELL ANA
PASTAZA
PICHINCHA
PROVINCIA DE SANTA ELENA
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS
SUCUMBIOS
ZAMORA CHINCHIPE
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La diferencia de los 3 contratos faltantes, corresponden a tres se‘r\iidores que se
desvincularon hasta el 31 de julio del 2019 pero que SUS reemplazos ya fueron
incorporados a la Institucion ef 01 de agosto del 2019, . L

SECCION Il: GASTOLEN BIENES Y SERVICIOS

a) Racmnaltzacmn del pago por wétlcn pnr gasto de realdenma

Bl Mmlsteno del Tl"EleIJD rewsara Ia normatlva \ngente que regula el pago del vidtico

. por- gastos de residencia a ic:s semdores publtcos a fin de que incorpore mecanlsmos,_

o

de control que garantlce el pago dptlmo de este beneflcm en ur- plazo no mayor de 30
' :dIES ” : :

La Unidad de Remuneraciones de la Direccién de Administraciéni de Recursos Humanos '+ .
procedid a realizar el proceso de validacion de vidticos por residencia segl]n;dire,ctrices‘ .
emitidas por el Ministerio de Trabajo segtin Acuerdo Ministerial MDT-DIEB,. )

El Ministerio de Transporte y Obras Publicas de conformidad cr:m el decreto de
austeridad ha pnorlzado fa contratacion de profesnonales residentes en cada Direccién =+
‘Distrital; y ‘cuando’'sé ha vmculado uri pmfesmnal que o re:‘-lde en el lugar donde

Direccidn: Gascia Morero N10-43 entre Chiley Expajo C:&dlgo Perstal: 170401 /Cusito - Ecuadcr = Taldfung: 593"2 352 TUGC} -
T s pregidencia.gob.ec



trabaja no se ha reconocido el vidtico por gasto de residencia como lo dispone el
decreto de austeridad, 2l momento solo se cancela vidticos por residencia a dos
funcionarios de Nivel Jerdrquico Superior, segln ejecucion presupuestaria de acuerdo
al siguiente detalle:

MINISTERI® DE.-TRANSPORTE ¥ DBRAS PUBLICAS. © .« P 0t
CECUEA PRESUPUESTARIA - VIATICRS PRIR GASTOS DE RESIDENCIA. .

2018 2013

TOTAL DEVENGADS MES

GRUFO DCESCRIPUON eN " FTEN « DESCRIPGION TOTAL DEVENGADD 2013 DE LI 3018

' VIATICOS FOR GATTRR DE
o BiENES DE SEAVIO0S DE CONSUMOD 530306 RESIDENCIA 40.438,60 944,00

h) Viajes ai exterior

Articulo 15.- Viajes al exterior: Se efectuaron 41 viajes al exterior desde el Q1 de
septiembre 2017 hasta la presente fecha, los cuales fueron autorizados por la

Secretaria General de la Presidencia de la Republica y regularizados dentro del sistema .

establecido para el efecto, conforme lo dispone la normativa legal vigente,,

BASE LEGAL.-

Acuerdo Nra, MRL-2011-00051, publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 392,"' :

de 24 de febrero de 2011, se expidid el Reglamento para el Pago de Vidticos,

Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior, para las y los servidores y obreros publicos.

Acuerdo Ministerial No. MRL-2014 0123 de 19 de junio de 2014 suscrito por el Econ.
Carlos Marx Carrasco Ex Ministro de Relaciones Laborales, mediante el cual Acuerda
"Reformar el Acuerda No. MRL-2011-00051, Publicado en el Suplemento del Registro
. Oficiat No. 392, de 24 de febrero de 2011, con el cual se expidio el Reglamento para el
. pago de Vidticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior, para las y los Servidores y.

" Obreros Publicos. B

- Acuerdo Ministeriat Nro. 0026 de fecha 29 de agosto de 2017, el sefior Eduardo Enrique-
" Mangas Mairena, Secretario General de la Presidencia, expide el Reglamento de Viajes al -
exterior v en el exterior de los servidores publicos de las instituciones de la
Administracion Publica Central, institucional y que dependen de la Funcion Ejecutiva.
(APCID).

Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de septiembre de 2017, El Presidente Constitucional de - -
~ la Republica, Ledo. Lenin Moreno Garces, emitid las Normas de Optimizacién y Austeridad
- del Gasto PUblico.

Dirsccion: Garciz Moreno N10-43 entre Shile'y Espejo « Gadige Fostak: 170401 / Quita - Ecusdar » Tefdfono: 543-2 3827000
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Acuerdo Ministerial Nro. 0124 de 07 de noviembre de 2017, mediante el cual la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica reforma al Reglamento de Viajes al
Exterior v en el Exterior de los servidores publicos de las instituciones de fa
Administracidn Central, Institucional y que dependen de la Funcion Ejecutiva (APCID).

Acuerdo Ministerial Nro. 0327 de 03 de julio de 2018, mediante el cual la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica reforma el articulo 1 del Acuerdo Ministerial
Nro. 0124 de 07 de noviembre de 2017, por medio del cual se reforma el articulo 6 del
Acuerdo Ministerial Nro. 0026 de 29 de agosto de 2017.

ANALISIS TECNICO.-

La Direccion de Administracion de Recursos Humanos, coma drea encargada del
acompafiamiento y seguimiento en el proceso de las solicitudes de viajes al exterior y en
el exterior generadas en el Sistema Electronico administrado por la Secretaria General de
la Presidencia de la Republica (Pagina Weh: www.viajes.presidencia.gob.ec), ha revisado
tos documentos habilitantes de cada solicitud ingresada por los servidores y funcionarios
conforme los parametras establecidos en &l articulo 7 del Acuerdo Ministerial Nro. 0026,
elevando un informe téenico para cada proceso, a fin de otorgar la licencia con
remuneracion durante su ausencia temporal fuera del pais.

Bajo este cantexto, a continuacion se detalla el Gnico viaje avtorizado durante el mes de
julio: .

= Viaje autorizado para el Ing. Nadia Fernanda Villalva Egas, Analista de Trénsito ..

2, el cual se encuentra en estado LEGALIZADO, a la ciudad de Lima = Pert por

el lapso de 5 dias.

Este viaje tuvo un costo para esta Cartera de Estado ‘por. Sl 456,91 va‘lc:r’:i:mE‘ ésta
justificado en razén de que se tratd de una reunién - oficial- del’ Camlte Andmo de

Autorldades deTra nsporte Terrestre.

" Dessipeldn del Repane: : : st de Sealiches de Viaje de nsttucicr.

ok ‘ Py

[HRECTAON DB
TRANGPORTE

Firmiag de acusridas| Total [Pecuises del

WEOMH 0008
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¢} Mavilizacion interna

La Unidad de Transporte implements la reduccién del niimero de choferes disponibles
para las autoridades de Nivel Jerdrquico Superior (Ministro, Viceministros,
Subsecretarios y Seguridad Ministerial), asi como también, el pago de las horas extras,
extraordinarias y suplementarias, asi mismo los funcionarios gue se trasladan para
cumplir con las funciones derivadas de su cargo o para asistir a reuniones de trabajo
y/o eventos de capacitacién son debidamente justificadas, optimiza nda para tal efecto
el uso de las herramientas informdticas como videoconferencias en el caso que la
situacion lo permita.

Reduccién del consumo del Combustible, en los vehiculos del pool de [a
Administracion Central, como se indica en el siguiente cuadro:

MES CANTIDAD VALOR
ENERO 283076 54.810,72
FEBREROQ 2984,31 $5.014,18
MARZO 2560,77 $4.260,46

ABRIL 2851,22 $4.780,99
MAYQ 2607,72 $4.378.30
IUNIO 2506,75 54.273,21
JULIO 2629.27 $4.518,85 .. -

TOTAL | 18970,80 | $32.03671 | ., -~

d) Compra de pasa]es

Actualmente se encuentra vigente un contrato con Ia Empresa F'ublu:a TAME EP gque
:culmma el 25 de. octubre del presente aﬁo

‘,.::‘Asi rmsmu cun Memorando Cm:ular ch IVITDP CGAD 2019 127 ME del 06 de ‘marzo
‘del 2019, la Coordinadora General Admmlstrativa Finarciera” del MTOP emite las
' directrices a las autoridades-y- funcmnarms sobre’ tas- autonzacmnes para los vidticos -
Lo une esten debidamenite. _IUStIfICEldDS ¥ 5e- cons:dere lo. establemdo en el Art. 16.-
. Movilizacién Interna del Decretm EJecutlvo No. 135 Sobre Ias Narmas de Austendad del -
' Gasto Publico. : " ‘ ‘

e) Fvaluacion de vehiculos terrestres

Difﬁeccién tHaria Marena N1G43 ‘ajitre Chile'y Eapejo » Godnga #aatal; 170401 / Cuita - EGuadkr # Telefqnb A83-2 3527000
‘ T, preﬁndenma gobhec .
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La Direccién Administrativa realiza un control mensual de los vehiculos terrestres con
que cuenta esta Cartera de Estado, a fin de establecer el estado en gue se encuentran
y las acciones preventivas a implementarse para su correcto funcionamienta,

f} Compra de vehiculos

La Direccidn Administrativa no ha realizado procedimientos de adquisicion de
vehiculos livianos de alta gama, ni otro tipo que sirvan para movilizar a los funcienarios
de esta Cartera de Estado.

g) Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automator del sector

puhlico
NRO VZ':I%SLEO MARCA MODELD Afi0 | COLOR |  NRO.DECHASIS ESTADO DEL VEHICULO
1] AUTOMOVIL | TOYOTA ;:':3;;5“'35”“ 2017 | BLANCO | JTDKB3FUSH3025260 | ORERATIVO
2 | CAMIONETA | MAZDA g';:grgifx“‘mm 2012 | CREMA | SLFUNYOGICMOO0S02 | ORERATIVO
3 | CAMIDNETA | MAZDA z‘:;gpléifoAchﬂN 2012 | CREMA BLFUNYOBCMOODB1S QPERATIVD
4 | CAMIONETA | MAZDA g:;.g;[;fxmmow 2012 | CREMA | BLFUNYOBICMO0O911 ‘.:OPERATI\‘:"C.J
5 | CAMIONETA | CHEVROLET g&“’;‘;‘cﬁ:ﬂm FULLAC3.0 | ap1a | piomo BLBE‘TFQNS‘EEJQ"SOMB“:‘ OPERATIVO, *
& | CAMIONETA | MAZDA gggﬁg[;fxmmom 2012 | CREMA BLFtlJlr\rlvosjch'):qqgiléh HQEEM@.\{;O |
7 | cAMIONETA | MAZDA gﬁg}gﬁfxmalom 2012 | CREMA aLFUNYQQCMODUBgo OPERATIVO
8| CAMIONETA | MAZDA . -gggt‘éféf"“mo” 2002 | CREMA” | BLFUNYOSICMO00803 ".POOL:‘I:‘:"‘ e
9| CAMIONETA | MAZDA . - ggggifxu le'DN : 2012 CREMA N ::(Z:}‘EI‘;IIRA;‘I".I\'Id"
e o et o ey s
11 'CAMtDNETA-V,MAsz*Q ', gz:ggifmamow . é’fo;g C‘Fl?EMA".'l- ,;-#LFUN?QQCM&GDME-\- oPERATIVG
P i e R
13 CAM]-:EJN“ETA: MAZDA‘._ g;gg gr‘;fmAcr'DN . ;h%z' CREMA éLﬁQNYQEJ;MAd?Qib: :.DEERATIVD
- 14 | CAMIONETA | MAZDA g‘gg;[;ix‘%AﬂTlON 2012 | crema .+ | aLfuNYOsICManOSLE | DPERATIVO
18 | CAMIONETA | CHEVROLET ;%IDLWX e PLOMO ‘ g;g:ETﬁiéssgnpsgsii la!i"ER:A;l'l\l.f(‘Zl)“l‘i"
16 | CAMIONETA | CHEVROLET #’;’;DMAX C/ADVEAXA | ooy .PLATEA;DGl aLa.E;f;GSfdﬁoaééa‘ " . Dé:mﬁvoi_.
*17 | CAMIONETA CHEVRDL'ET_‘-"E;;’D%MM‘Z-ALCE:).TM 2003 | GRIS '..-"I“lilBLBETIESBSBdUZAf§3 | operative’
18 | CAMIONETA "QHE\}RDLET” #:4 E;TQ;JADVG axa ' 2011 B.L.ﬁﬁc;d 'l‘S.LEET.Fl'?.GSBQO?l?é:B.lB . ":‘I;IF!ERATIVC? |

o

Dlrecaion @an:fa Morema N”!Elmda entrg Lhite y Espgjo + Gdd:gﬂ Faml 170401 / thn Ecuador » TEFefcna 593 2 5832 FOR0
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13 | CAMIONETA | CHEVROLET :':}J\\,'Eg{w“x“/m 2007 | PLATEADO | GLBTFSZ5HZOL12486 | OPERATIVD
20 | CAMIONETA | MAZDA gﬁgﬁf“‘“mc’” 2012 | CREMA | BLFUNYOBICMODOEGL | OPERATIVO
21 | camioneTa |mazoa | BT FLAC28CD | oorsiplaMo | BLFUNYOSSFMI0SS43 | OPERATIVO
22 | CAMIONETA | MazDA Zl'ssg;t;fx“mm 1012 | CREMA | SLFUNYOBICMODO316 | BIPERATIVO
13 | CAMIONETA | MAZDA 215"52,‘;[;?“‘”"‘”'0” 2002 | CREMA | BLEUNYOBICMO00S07 | OPERATIVO
24 | CAMIONETA | CHEVROLET .LF?R:D'MM C/DVEAXE | 2007 | ROIO SLBETFIG170004550 | OPERATIVO
25 | FURGONETA | KIA PREGIO 2017 | PLOMO | BLOTS7328CE008543 | OBERATIVO
26 | FURGONETA | KIA g:gmvm_z,s DSLMTE | 2007 | ROJO KNAMB761276162418 2’35;5’?’1”"“0”‘“
27 | FURGONETA | KIA PREGID 2012 | PLOMO | SLOTS7326CEQ08942 | POOL |
28 | IEEP CHEVROLET ;?CDEDVE‘”“"D"WM 2001 | AZUL 8LDUCS25G10107080 | OPERATIVO
29 | JEEP suzUKI mﬁawmrmsz ZALSP | o010 | NEckO | SLDCK7374C0120548 | OPERATIVO
ag | iege TovOTA #?S:D CRUISERPRADO VX | a01 | rolo GEH11VJ9518004405 | OPERATIVO
31 | JEwP suzuk | SRANBVITARASZZALSF | 302 | DORADO | BLOEK7S77C01I6I7L | OPERATIVO
3z | ieep SUZUK! f&?@vmmsz 2AL5P | o012 |NEGRO | BLOCKTR74C0120551 | OPERATIVO
23 | JeEP suzua | SRANDVITARASZZALSP | 2012 | DoRADD | BLDCK7875C0128170 | OPERATIVO L
34 | leep suzu | SRANDVITARAST 24452 | 3012 | DORADO aLDcpgmmiiagésj OPERATIVG. - -
35 | JEEP suzug | SEANDVITARASEZALSE | 2012 | poRADO mpék#a‘;&cbi{{ﬁ : DPERATIVD
36 | JEEP SUZUKI iﬁ':‘dfggf)?:SZNE” 2014 | PLOMO B}ﬁcknm&i?ﬁg@g -':.‘;.‘Q_I".E‘ﬂ.t:\frl\‘fp“‘ )
37 | JEEP CHEVROLET | RODEO V6 T/M A/C 2002 | ROID - | BLDUCSZSG20107587 .| OPERATIVO
38 [ JEEP FORD - | EXPLORER XLT 4%2 UE3 2009 | AZUL . 1F.M5u53E39uA21§3,5.' | OPERATIVG
a9 iR lsuRUKL ga,m;uxavqulslzzasp 3012 .PLAT,.‘EAD.O‘"Sﬂpt.ltxjﬂ?mo.j;;ﬁ?’llz“ : EI;"ER:ATIVd
,4;5 JEEP suzum :'l‘j“f“fi-f&“&iv’TAﬂész?“SP' 2012 I%L'ANCO':" ‘BLjIJCK?B‘?’i@ZQl'?éS.E#';:"' OPERATIVG
: 41',;55]?' ;:Hi-:vnbL'E:"r RODEOVET/MA/C . | 2004 BLANCO | BLDCUCSZ5G40109091 | OFERATIVO
az|JEEP | NISSAN [ X-TRALM/T - T o] z007] rlomo | anirantsozwidonis | OPERATIVE
:4.3‘ JEEP K S‘l:l‘ZUK"I:“.“ ‘_?:ﬂ“fxiv'”“”?”“? 20:;2: “.E.!{Ij.lﬂl\Nf:c‘)\" l:‘i.‘.amcx?amcouusss | opeRamive
__44 e | suzuk _?;A;\Ixa\fiTARASszLSP 201y ;:l,?ll.AlTllepc_m.i atpgiigzs:{;cé;'zQE‘;o.;‘-.: QE:ERATIVD
a5 | 28D SUZUKI mp\gngARAszz,ALsP 2012 | DORADO . san;;qﬁacmzos'ss . | opERaTIVO.
46 | IEEP SUZUKI ?ﬁ&i]‘”ﬂmszz'“sp 2012 | BLANCO. ) 'Blﬁi;g?g?g:fJQi;psu§29 OPERATIVO.
47 | Jere CHEVROLET g@;ﬁ:&?m 2005P. ) 2008 | GRIS amcsvsewﬂﬂzﬁ?ﬂo ':C?P'f'tf*"l'f!ﬁ;“?";‘:l .
45 | eep CHEVROLET ‘;Eﬁa‘ﬂfwmm 2009 I?LATEA'[)&:-éLIﬁC’S\ISEXEUUZEﬁOJ. l'DPEﬁAT!VO

Dlrecmén Garcla Mar&na NG 43 amrnz Chile'y Fiﬁpejq » Codigo Pastal 170401 / Quito - Ecuador « Taléfqno: 5352 8&33-?[)00
- W prf*ssdencla fab ec . o o
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49 | JEEP TOYGTA Ei:\;g”;%”m 2009 | PLOMO | SFH11VI0500016754 | OPERATIVO
50 | JEEP SUZUKI gaA:xameAsz ZAL5P | 2012 |PLOMO | BLDCK737XC0120554 | QPERATIVO
51 | sEEP MAZDA | CX 9 4WD FULL 2008 | AzUL JM3TBABAOBO134600 | OPERATIVO
32| Jeep FORD i);zepmow EDDIS BAUER | 2012 | ROUO IFMFUISSISLAOY033 | OPERATIVG
53 | JEEP CHEVROLET | RODEQ V6 T/ A/C 2003 | PLATEADD | BLDUCS25G30108653 g;:;g{mwvo FOR MAL

h) Uso de vehiculos oficiales

Esta Cartera de Estado ha dado cumplimiento a la disposicion de asignacion y
utilizacién de los vehiculos oficiales institucionales (nicamente hasta las autoridades
ubicadas en el Grado 6 de la Escala de Remuneracion Mensual Unificada del Nivel
lerarquico Superior.

i) Realizacidn de eventos pablicos y de capacitacion

Los eventos plblicos gue ha realizado el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, se
han gestionado bajo pardmetros de austeridad.

En retac:cm a la capamtacmn de los funcionarios, se ha reahzado can personal propmj:‘

instalaciones con que cuenta ésta Cartera de Estado no EXlStlEﬁdO erogacmn de]f”” BRI

recursos econdmicos.

i Arriendo,‘ REmddelacién, adecuacién,..manten.imie,nto- c!e in‘mueb‘les ‘.

La Dlreccmn Adm:mstratwa gestmna contmuamente el mantemmlento y remadelacion

- de mmuebles pertenementes a ésta Cartera.de Estado; optlmlzando al maximo la
-"utlllzacmn de recursos y empleando el personal de’ mantenimiento de Ja propla
- institucion,. a' fin de mantener 1as- mstalacmnes en’ excelente condicmnes para 1a_

e ‘e;ecumdn de las distintas act|v1dades

T

La Direccion de Comunicacién Social ha optimizando al maxime la- utilizacién de
recursos y empleando.el personal propio de-la mstltuclcm, para difundir accmnes que

- son de interés nacmnal sobre eventos a cargo de esta Cartera de Estado, ubservando L
. “estnctamente el Decreto EjECUtIVO No 135, ' :

Dlrecmnn Gargip: Mc-renu M10-47 anire Chile y Espejo » Cadigo Fustal 170401 / Qmﬁ Fruadar » Telefonu 2852 .’382—7000
WA pr@%ldenc_ia feh.ec
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1) Control de inventarios

En aplicacion de normas y disposiciones en relacidn al ahorro y austeridad en el gasto
de la administracion publica, para una correcta y eficiente ejecucion del recurso
publico v dando cumplimiento al articulo 26 del Decreto 135, la Unidad de Gestidn
Interna de Control de Bienes e Inventarios, realiza un control permanente.

Los procesos de compra son realizados mediante Catalogo Electronica, para la
adguisicién de suministros de oficina y mediante Subasta Inversa Electrénica para la
adquisicion de consumibles de impresion, optimizando de esta manera el presupuesto
asignado para estos procedimientos,

m) Asignacién y uso de teléfonos celulares
En la actualidad ninguna de las autoridades de este ministerio cuentan ¢on un plan de
telefonfa cetular o internet movil.

n) Contratacion de empresas de seguridad

El servicio de seguridad y vigilancia estd en proceso de contratacion ya gue el mis.rni:):“
culmino el 31 de julio de 20189, con las empresas OCAVIT y SUPEBTAURUS. ‘

o) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de o
provision nacional : S .

Acciones tomadas por la Direccion
Administrativa para bajar costos en
servicios.

ENERGIA ELECTRICA

w %o instalaron sensores de movimiento en cada pisoen los Hall de los
ASPeRsOres Y con esta medida se evita fener wn gasto innecesario de energiz
siéotica.

» Serealizs la compra ge fluorescentas LEP parh iniciar ia transicion de
Fluorescente de base de Mercurio a tecnelogis LED.

b Mota: Cabe infortrar que las lamperas Permaneclan encendidas 24/7 desde
que s+ inaugurd e Edificio.

Darecmén Gamra Moreno N10-43 entr@ Chie'y Eapej-:a v Cédino Postal 170401 Gt - Ecuaﬁor * Teléfono: 5832 382-7000
: www preaidenma gob.s ‘
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Acciones tomadas por la Direccién
Administrativa para bajar costos en

o servicios.
EN ERGIA. ELECTRICA CUADRO COMPARATIVO
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p} Enajenacidn o transferencia de activos inmuebles-imprddﬁ&ivas' L l-‘j":'“‘ N o '
No se ha realizada ninguna enajenacién de activas inmuebles por parte del Mmlsterlo
de Transporte y Obras Publlcas :
‘ q) Pe,rsqnal ;'aé'ééguridéd R

- Al momento el persanal de segurtdad se encuentra a cargo del sefior Ministro
eon’3 personas con Ia reducc:én de un apersana a comparan:lén del ano 2018

SECCION Lii: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS BE Amwmbg@

a. Reduccian: Detalle de asignaciones de gastu permanente anos 2018 y Juilo
2019, S :

Derecmon Gemma Mmrena N‘l Un-’;ﬁ entre Gh:le % E&rzmm * C«Sdn,gn F'nstal 170401 / Quitoy « Eeuacior Teiéfuna 555 2 382-7000
WA, prmndemla gob.ec ' ‘
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mew | 0 veewaen | swcucoswesossmoms |/ 2secucion wes o auiozots
10108 Remuneraciones Unificadas 1,101,091.77 1,102,648, 88

510203 Dibcimeo Tercer Sualdo 28,910.74 23,9831

510204 Dacime Cuarto Suslde 1113294 10,566.38

510508 Homms Extraordinarias y Supementadas 74760 18 568,110.88

B10610 | Bervicios Parsoneiss por Cehtrato 134,255.24 136,018.00 ]
510601 Aparta Patronal 200,675.22 167,242 3%

10802 | Fonde de Resana 147,912.58 14781047

530105 Telacomunicationas 32,056.68 13,031,568

Edicidn, impragidn, Repraduccin, Publicaclonas,

Sugeripclonaa, Fotocapiade, Tradueclén, Empastado,
430204 Enmarcaclénfﬁeﬁgraﬂa, Fotografim, Cametizadion, Fimacién & 567285 851272
imagenas Satelitales
530306 | Vidtico por Gegtes de Rasidencia 708.00 fd4.00
520207 | Transporle de Fersonal 11,574.88 L sErgo
F0305 | Vidticos y Subsistentian al interior 25,186.10 Lo mmsErL
£30601 | Consultoria Aseecria e Investpacidn Especializada -0 "E‘ R . B
530804 | Matariates de Cicina 10818838 o o e B4EA6.
Sa0364 | Viaticos y Subsistenciak al Exterior Ccossean Ll e cETIERD
sa0807 Materiafes lt:{al]mprealén Fategrafla Reproducc\én.g L o ;‘.asd.aql: PR 148499

', - Publicsciones

"Con lo antes expuesto, e§ hecésario mencionar que el Ministerio de Transporte y L
Obras Publicas ests comprometido con la emisién de politicas'internas y ejecucion de
actividades que conllevdn la emision de recursos del presupuesto institucional vy .
permitan dar cumplimiento a las normas de- austeridad - emitidas por: el -Seftor
Presidente Constitucional de la Republica.. L e :

 Quito, D.M,, 31 de julio de 2019.

Diveiceidn: Garcia Morena N10-03 éntr‘@ Chiles y Espejo + Codigo Postal: 170401 / Quito - Et:uadérltTe!éfuna: 583-2 382-7000°
o o o wﬁ.pfggiderwia.gcnb.eo ‘ o : '
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CSHANC LA

Cargo: Dwector delAdministracion de
Recursos Humanos MTOP.

S

P —

-

=
2

Nombre: Dr, Javier Marcelo Maldonado
Almeida

Cargo: Director Financiero MTOP.

Aprobado por:

Nombre lng Jéan Pao[o Clranl Davila
‘ Cargu Cuordmador General Administrativo Fmanmero MTOF’

' Nota: Se debers llenar solo los campos que aﬁli'quén'. o

Dnr&cc:on Gan:la Moreno N“IOn-ﬁS entre Chlle y Espejo » Codigo Postal 1?0401 /Quita - Ecuao‘or . T&Iefcno 593 a 382 TDDD
. U wmw prescdem,la gob.ec .



